
KENDİNİ GELİŞTİR 
HAYATINA YÖN VER! 

KİŞİSEL GELİŞİM VE KARİYER SEMİNERİ 



Yeteneklerin neler? Popüler iş değil, 
sevdiğiniz iş.  

niçin 

nasıl 

ne 

Nasıl mutlu oluyor, nasıl nefret ediyorsun?  

Ne için, kim için yaşıyorsun? Niçin 
hayattasın? 

1. Kendini Tanı! 

kim 
Kim olmak hoşuna giderdi? Rol modelin 
kim?  



2. Kendi SWOT  
Analinizi Yap. 

Çevrendeki Fırsatlar (Opportunities) 
Sahip olduğun imkanları tespit et. 

Karşındaki Engeller (Threats) 
Karşında hayallerini gerçekleştirmek 
için hangi engeller var? 

Güçlü Yönlerin (Strengths)  
Seni güçlü kılan yönler ne? Hafızan mı kuvvetli, iletişimin mi? 

Zayıf Yönlerin (Weakness) 
Zayıf bulduğun yönlerin ne? Çekingen misin, tembel misin? 

EN AZ 

5  
KONU 



3. Çevre ve Toplum 
Analizi Yap. 

Dünya, Ülkeler 
Meslekler, Şirketler 
Gelişmeler, Trendler 
Yeni Fırsatlar 
Ekonomik ve sosyo kültür 

nereye gidiyor? 



4. İmkanlar  
Keşfet. 

Sahip olduklarının farkına var. 
Kıymetini bil. 

 
 Baltan için zaman ayır. 
 Patates tarlasını nasıl süreceğini 

bil. 



5. Başarılı Kişileri 
Takibe Al. 

Kendi alanındaki kişileri tespit et. 
Onları takip et. 
Etkinliklerine katıl ve tanış. 
İletişime geç, çekinme. 

 



6. Bilgi ve 
Tecrübe Kazan. 

Kitap oku. 
Projeler yap, projelere katıl. 
Kulüplerde görev al. 
Temel bilgisayar 

programlarını öğren. 
Yabancı dil öğren. 
Sunum becerilerini geliştir. 
Gönüllü çalışmalar yap. 
Gerekirse part-time çalış. 

 
 



7. Zamanı 
Doğru Kullanın. 

Daha erken deme. 
Daha geç de deme. 
Zamanında yap. 
«Vakti gelince» yok, çünkü 

vaktin ne zaman geleceği 
belli olmaz. 



8. Doğru Hedefler Belirle 
(SMART) 
Bir hedef listen olsun. (Kısa, orta, uzun vade) 
Belirli (Specific) 
Ölçülebilir (Measurable) 
Ulaşılabilir (Achievable) 
Gerçekçi (Realistik) 
Zaman Sınırlı  

(Time-bound) 
 
 



9. Danış, Akıl Al. 

Linkedin kullan. 
Sormaktan çekinme. 



10. Networking 
(Çevre Edin) 

Konferans ve etkinliklere 
katıl. 

Ödevlerini iş dünyasından 
yap. 
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